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Ayer por la tarde se constituyo la mesa de negociacion del despido colectivo y la Empresa

EMPIEZA “LA NEGOCIACION”

entregod parte de la documentacion.

Van a realizarse reuniones todos los lunes por la tarde y los miércoles por la mafiana, lo

gue significara un ritmo rapido de negociacion.

Porcentaje
Empresa |Plantilla Despidos despidos Plantilla tras
CEV 2025 propuestos propuestos despidos
TdE 8.892 3.649 41% 5.243
TME 3.587 1.124 31% 2.463
TSol 1.118 267 24% 851
Total 13.597 5.040 37% 8.557

A pesar de no haber podido analizar con profundidad todos los informes, hay varios temas
ya puestos sobre la mesa que se mantienen igual que en el ERE anterior:

B NO UNIVERSAL. Ya os lo detallaremos mejor cuando acabemos de estudiar el
informe técnico, pero no todas las areas aparecen en la lista de excedentarias.

B Criterio de voluntariedad, siempre y cuando se llegue al nimero de personas
pactadas. Si no se llega al nimero de adhesiones previstas, se aplicara el criterio de
antigliedad para ejecutar despidos forzosos.

Segun el documento recibido, las salidas van a ser escalonadas.

Todavia no se han presentado las condiciones econémicas.

Tened en cuenta que todos los datos, sobre la cantidad y ubicacion de los puestos de
trabajo excedentarios, pueden ir variando a medida que avanzan las reuniones.
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