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El pasado dia 23 de octubre de 2013, tuvo lugar una reunion entre el Comité de Empresa de
TELEFONICA Barcelona y varios Comités de contratas como DOMINION, ITETE, COTRONIC
y ABENTEL.

Intercambiamos impresiones y analizamos la situacion actual, y las conclusiones fueron
unanimes. El principal problema sefialado fue el de la subcontratacion, que nos impide
aglutinar reivindicaciones y luchas, facilitando la divisién y fomentando el individualismo, cosa
gue en materia laboral equivale a decir la explotacién de quien trabaja, profundizando las
condiciones precarias de los trabajadores.

También hubo un interesante debate sobre la oportunidad de comenzar a reclamar cosas
juntos en materia de empleo. Como por ejemplo, que aumente la plantilla en Telefénica con
personal que ahora trabaja subcontratado.

Se adoptaron, en consecuencia, algunas resoluciones conjuntas.

El Comité de Empresa de TELEFONICA de Barcelona, resolvié personarse como parte
interesada en todas las denuncias que se interpongan en Inspeccion, de oficio o
expresamente, a raiz de accidentes laborales en las contratas. Cabe destacar que
practicamente TODOS los accidentes se declaran LEVES, para evitar que Inspeccion de
Trabajo entre de oficio a investigarlos. Esto hay que denunciarlo también.

Resolvemos también pedir de forma organizada y simultanea todos los datos relativos a
subcontratacion en las diversas empresas.

Hemos creado un grupo de trabajo para coordinar las acciones sindicales en materia de
Riesgos Laborales, asi como una estrategia de DENUNCIAS sobre el “modelo” en que se
sustenta TELEFONICA para reducir costos y “financiar” sus inversiones en la red. Entre ellas
la subcontratacion de trabajadores con contratos de cuatro horas, “obligandolos” a la
realizacion de jornadas de 10/12/14 horas, incluyendo sabados y festivos, conllevando la
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evasion fiscal y a la Seguridad Social.

Estas acciones seran la piedra angular sobre la que construir esta campafia conjunta.
Deberemos denunciar simultaneamente, en todos los ambitos posibles, provincias, empresas,
etc, los incumplimientos en estos temas.

En Barcelona, queremos iniciar la campafia con una rueda de prensa conjunta, de todos los
comités, con el apoyo de las fuerzas politicas que ya han mostrado su predisposicion a
apoyarnos en esta nueva ocasion.

Hacer un [lamamiento a las plantillas de las distintas empresas para que participen en cuantas
acciones se les convoque desde sus comités y/o de forma conjunta desde estas reuniones.
Ya hemos ampliado la invitacion a participar en la reunion a Telefénica Moviles, Atento, y
otras...

La reunion finalizé con el compromiso de proseguir con este tipo de reuniones con
periodicidad.

Por ultimo, queremos informar que la proxima reunién de comités tendra lugar el lunes 3 de
febrero de 2014, a las 10:00 h en el local del comité de Barcelona, en Marqués de Campo
Sagrado, 22. Central de Paral-lel.

LA COORDINACION, LA SUMA DE ESFUERZOS Y LA SOLIDARIDAD, ENTRE NOSOTRAS
Y NOSOTROS, SON NUTELEFONICA-MOVISTAR: HAY QUE COORDINAR
ESFUERZOSESTRA FUERZA.
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